
Ausbildung zum*zur
Job- und Karriereberater*in Ü25



1. Inhalte der Ausbildung

Die Ausbildung vermittelt die methodischen und inhaltlichen Kenntnisse, um erwachsene Men-
schen in Phasen der beruflichen Neuorientierung und/oder Arbeitsuchende mit Vermittlungs-
hemmnissen umfassend zu beraten. Sie ist modular aufgebaut und passt sich durch die Wahlmo-
dule den Arbeitsfeldern der Teilnehmenden an.

2. Zielgruppen der Ausbildung

Die Ausbildung richtet sich an alle Personen, die mit erwachsenen Personen Job-, Vermittlungs- 
und Karriereberatung durchführen, also zum Beispiel Fachkräfte bei der Bundesagentur für Ar-
beit, bei Jobcentern, Bildungsträgern, in der Personalwirtschaft und Migrantenberatung und bei 
den zuständigen Stellen der HWK, IHK usw.

3. Methoden

In der Ausbildung werden sowohl in den Präsenz- als auch in den E-LEARNING Seminaren ver-
schiedene Methoden angewendet: Impulsreferate, Präsentationen, Kleingruppenarbeit, Übun-
gen, Praxisdemonstration, fachlicher Austausch und moderierte Diskussion.

4. Aufbau der Ausbildung

Die Module können als Präsenz- oder E-LEARNING Seminare absolviert werden. Auch Mischun-
gen sind möglich.



BASISMODUL

› Weiterbildung zum Jobcoach Ü25 (4 Tage) ODER

› Weiterbildung zum Karrierecoach Ü25 (4 Tage)
Die Teilnehmenden erhalten eine Einführung in die verschiedenen Bereiche des Job- oder Karrierecoachings.

AUFBAUMODULE (3 Module müssen belegt werden)

› Weiterbildung zum Bewerbungscoach Ü25 (4 Tage)

Die Teilnehmenden lernen, Kunden*innen mit unterschiedlichen Ausgangslagen bei allen Schritten des Bewerbungs-
prozesses zu beraten.

› Weiterbildung: Systemisches Jobcoaching Ü25 (3 Tage)

Die Teilnehmenden lernen, systemische und lösungsorientierte Beratungsmethoden im Job-, Vermittlungs- und 
Karrierecoaching einzusetzen.

› Weiterbildung zum Coach für Profiling und Kompetenzfeststellung Ü25 (5 Tage)

Die Teilnehmenden lernen verschiedene Testverfahren zur Kompetenzfeststellung und Profiling kennen und 
anzuwenden.

› Weiterbildung zum Coach für Existenzgründung (4 Tage)

Für Gründer*innen und Beratende in der Existenzgründung: Die Teilnehmenden lernen, welche Aspekte, Regeln und 
Strategien für eine erfolgreiche Existenzgründung relevant sind und wie sie Kund*innen auf dem Weg in die Selbststän-
digkeit professionell beraten.



› Weiterbildung zum Integrationscoach (5 Tage)

Die Teilnehmenden erwerben die Kompetenzen, um Migranten*innen zur Anerkennung ihrer Qualifikationen und bei 
der Integration in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu beraten.

› Weiterbildung zum Interkulturellen Coach (4 Tage)

Die Teilnehmenden erwerben interkulturelle Kompetenz sowie die Fähigkeit, Trainingskonzepte zur Vermittlung 
interkultureller Kompetenz zu entwickeln.

› Weiterbildung zum*zur Aufstiegs- und Weiterbildungsberater*in Ü25 (3 Tage)

Die Teilnehmenden lernen, Personen mit Weiterbildungs- und Aufstiegswunsch zielgruppengerecht zu beraten.

Vertiefende Informationen zu den Inhalten finden Sie unter ›› www.institut-bildung-coaching.de.

5. Umfang und Termine 

Den gewählten Modulen entsprechend beträgt der Umfang der Ausbildung zwischen 15 und 18 
Unterrichtstagen und zwischen 124 und 148 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten.

BASISMODUL: 4 Tage: 33 UE

AUFBAUMODULE: 3 Tage: 25 UE, 4 Tage: 33 UE, 5 Tage: 41 UE

Die aktuellen Termine finden Sie online unter ›› www.institut-bildung-coaching.de.



6. Kosten 

Alle Module sind als offene Seminare ausgeschrieben. Den belegten Modulen entsprechend 
variieren die Kosten für die gesamte Ausbildung zwischen 2.160.- und 2.800.- EUR.

› 3 Tage: 550.- EUR (Präsenz) / 490.- EUR (E-LEARNING)

› 4 Tage: 650.- EUR (Präsenz) / 590.- EUR (E-LEARNING)

› 5 Tage: 750.- EUR (Präsenz) / 690.- EUR (E-LEARNING)

7. Zertifikat

Am Ende der Ausbildung erhalten die Teilnehmenden das Zertifikat
über den erfolgreichen Abschluss:

Ausbildung zum*zur
Job- und Karriereberater*in Ü25 (IfBC).



Institut für Bildungscoaching

› Über uns

Das Institut für Bildungscoaching bietet online und bundesweit Weiterbildungen und In-
house-Schulungen an. Unser Angebot umfasst Weiterbildungen und Ausbildungn zu den  
Themenfeldern: Beratung & Coaching / Resilienz, Stress & Achtsamkeit / Berufswahl / Job & Kar-
riere / Personal & Organisation / Integration & Migration / Duale Ausbildung / Lernen, Inklusion 
& Medien / Schulden / Recht.

Besonders wichtig ist uns der Praxisbezug: Die Teilnehmenden sollen das Gelernte direkt in 
ihrem Arbeitsfeld umsetzen können.

› Unsere Seminare finden als E-LEARNING Angebot sowie abwechselnd in folgenden
  Städten statt: Berlin, Freiburg, Hamburg, Köln, Leipzig, München und Stuttgart

› Inhouse-Schulungen

Alle Seminare können auch als Inhouse-Schulungen gebucht werden.

AZAV Trägerzulassung und Fördermöglichkeiten

Als staatlich geprüfter Weiterbildungsträger unterliegen unsere Seminare 
höchsten Qualitätsstandards und sind förderbar. Sprechen Sie uns an!



Anmeldung + Kontakt

› Anmeldung
Sie können sich online unter www.institut-bildung-coaching.de anmelden.

› Fragen
Gerne beantworten wir Ihre Fragen und beraten Sie. Sie können uns eine E-Mail schreiben 
oder zu unseren Sprechzeiten anrufen. Antworten auf häufig gestellte Fragen finden Sie auch 
in unseren FAQs.

› Telefonische Sprechzeiten und Live-Chat
montags bis freitags von 9.00-12.00 Uhr und 13.00-15.00 Uhr
(Auch außerhalb der Sprechzeiten sind wir unregelmäßig erreichbar – wir rufen gerne zurück!)

› Kontakt
Institut für Bildungscoaching
Fon: 0341-68797984

Folgen Sie uns!

info@institut-bildung-coaching.de
www.institut-bildung-coaching.de

https://www.instagram.com/institutfuerbildungscoaching/
https://www.facebook.com/bildungscoaching
https://www.linkedin.com/company/institut-f%C3%BCr-bildungscoaching/


Die aktuellen Termine für alle  
Seminare finden Sie online unter:

www.institut-bildung-coaching.de

› Berlin 
› Freiburg
› Hamburg 
› Köln
› Leipzig 
› München
› Stuttgart
› E-LEARNING


